DIYANET ISLERI BASKANLIGI .
MERKEZ TESKILATI YEMEK SERViSi YONERGESI (*)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Diyanet Isleri Baskanligi Merkez Teskilatinda gorev
yapan personele yemek hizmeti verilmesinin usul ve esaslar1 ile bu hizmetleri yiiriitecek personelin
gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Bagkanlik Merkez Teskilatina ait yemek servislerinin isletilmesi
ve bu servislerden yararlanma sartlarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile
yiiriirliige konulan Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih Baskanhk Onay1 Md.1) Bu
Yonergede yer alan;

a) Baskan: Diyanet Isleri Bagkanini,

b) Baskanlik: Diyanet isleri Baskanligini,

c¢) Bagkan Yardimcisi: Genel Miidiirliigiin bagl oldugu bagkan yardimcisini,

¢) Daire Baskani: Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanini,

d) Daire Bagkanlig1: Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligini,

e) Genel Miidiir: Yonetim Hizmetleri Genel Miidiiriinii,

f) Genel Miidiirlikk: Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliiglini,

g) Yonerge: Diyanet Isleri Baskanlig1 Merkez Teskilat1 Yemek Servisi Ydnergesini,

g) Yonetim Kurulu: Bu Yonergeye gore olusturulan yemek servisi yonetim kurulunu,

h) Yonetmelik: Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yonetim Kurulunun Teskili, Calisma Esaslari, Gorev ve Y etkileri

Yonetim kurulunun teskili ve calisma esaslari

MADDE 5- (1) (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih Baskanlik Onayr Md. 2) Yonetim
Kurulu; Sosyal Hizmetler Daire Baskaninin baskanlifinda, Malzeme Yonetimi ve Satin Alma Daire
Bagkani, Biitce Daire Baskani, Sosyal Hizmetler Daire Baskanlifinda gorevli uzman, yemekhane
sorumlusu, gida miihendisi/diyetisyen/tabip, muhasebe memuru ve satin alma memuru olmak iizere 8
(sekiz) kisiden olusur.

(2) Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Baskaninin ¢agrisi iizerine; {iye tam sayisinin ¢gogunlugu
ile toplanir ve kararlarini katilanlarin ¢ogunluguyla alir (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih
Baskanlik Onayr Md. 2). Oylarin esit olmasi halinde, Yonetim Kurulu Bagkaninin bulundugu taraf
cogunluk sayilir. Oylamada ¢ekimser kalinamaz, karara muhalif iye muhalefet serhini yazarak karari

imzalamak zorundadir. Alinan kararlar onayli karar defterine yazilir ve iiyelerce imzalanir.
(3) (Miilga: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayili Baskanlik Onay1 Md. 2)

*05/01/2016- ve 65752239-010.04-E.177 sayili Bagkanlik onayu ile yiiriirliige girmistir.



Yonetim kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 6- (1) Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yemekhane biit¢esine Bagkanlik biitcesinden aktarilan 6denekler ile personelden alinan katk1
paylarinin ekonomik, verimli, hesap verebilirlik ve saydam bir sekilde kullanilmasini takip ve kontrol
etmek,

b) Muhasebe memuru tarafindan diizenlenen bilango ve gelir tablosunu kontrol edip, mali yilin
bitimini takip eden ayin sonuna kadar Genel Miidiiriin onayina sunmak,

¢) Mutfak ve yemekhanelerinin idaresini, yemeklerin pisirilmesini, personele servis edilmesini
saglamak, buna iliskin tedbirleri almak ve uygulamak,

¢) Kasadan yapilabilecek 6deme miktarini belirlemek.

d) (Miilga: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayil Baskanhik Onay1 Md.3)

e) (Miilga: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayilh Baskanlhik Onay1 Md.3)

Yonetim kurulu bagkaninin gorevleri

MADDE 7- (1)Y06netim Kurulu Bagkaninin gorevleri sunlardir:

a) Yemekhane hizmetleriyle ilgili Bagkanlik talimatlar1 ve Yonetim Kurulu kararlarinin
uygulanmasini saglamak,

b) Hazirlanan haftalik/aylik yemek listelerinin uygulanmasini saglamak,

¢) Yonetmelik ile bu Ydnerge hiikiimlerinin yerine getirilmesini saglamak,

¢) Bagkan, Bagkan Yardimcisi ve Genel Miidiir tarafindan, yemek servisi ile ilgili olarak
verilen gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Yemek Servisi Hizmetlerini Yiiriitecek Personel, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Yemek servisi hizmetlerinin yiiriitiilmesi

MADDE 8- (1) (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih Baskanhk Onayr Md.4) Yemek
servisi hizmetleri asagida belirlenen personel ile yiiriitiiliir. Hizmetin gerektirdigi diger personel kurum
icinden saglanabilir.

a) Sosyal Hizmetler Daire Baskant,

b) Yemekhane sorumlusu,

c¢) Gida miihendisi/diyetisyen/tabip,

¢) Muhasebe memuru,

d) Satin alma memuru,

e) Kontor satis memuru,

f) Depo memuru,

g) Ascibasi, ascilar ve asc1 yardimcilari,

&) Bulasikeilar.

(2) (Ek: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayilh Baskanlik Onay1 Md.4) Yemekhane sorumlusu,
muhasebe memuru, satin alma memuru, kontdr satis memuru, depo memuru, as¢ibasi gorevlerini
yiiriitecek personel, daire bagskanin teklifi ve genel miidiiriin onayiyla belirlenir.

Sosyal hizmetler daire baskam

MADDE 9- (1) Sosyal Hizmetler Daire Bagkaninin yemek servis hizmetleri ile ilgili gérevleri
sunlardir:

a) Yemekhanede gorevli personelin bu Ydnerge hiikiimlerine gore ¢aligmalarini takip etmek,

b) Diger mevzuatta belirlenen yemek servisi hizmetleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

Yemekhane sorumlusu
MADDE 10- (1) Yemekhane sorumlusunun gorevleri sunlardir:



a) Bu Yonerge hiikiimleri ile yonetim kurulu kararlar1 ¢ergevesinde yemek servisinin diizenli
bir sekilde yapilmasini saglamak. Demirbaglarin bakim, onarim ve temizliginin takibini yapmak.

b) Gida miihendisi/diyetisyen/tabip, ascibasi ile birlikte saglikli ve dengeli beslenme
kosullarina uygun bi¢imde, haftalik/aylik yemek tabldot cetvelini hazirlamak ve Yonetim Kurulunun
onayina sunmak.

¢) Yiyecek maddelerinin kaliteli, yeter miktarda ve zamaninda satin alinmasi,' depolanmasi
ve korunmasi igin gerekli 6nlemleri almak.

¢) Yemekhanede gorevli personelin uyum i¢inde c¢alismalarini, islerini en iyi sekilde ve
zamaninda yapmalarini saglamak, tutum ve davraniglarini, ise gelis, gidislerini, izin durumlarini, kilik
ve kiyafetlerini takip ve kontrol etmek,

d) Giinliik erzakin depodan? ¢ikis ve hazirlanma asamalarini kontrol etmek,

e) Ozellik arz eden gida maddelerinin alim ve muhafazasinda gerekli tiim nlemleri almak,

f) Yilsonunda kayitl taginir mallarin sayimini yapmak.

(2) Yemekhane sorumlusu, anilan gorevlerin yerine getirilmesinden Daire Baskanina karsi
sorumludur.

Gida miihendisi/diyetisyen/tabip

MADDE 11- (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayili Bagkanlik Onay1)

(1) Gida miihendisi/diyetisyen/tabibin yemek servis hizmetleri ile ilgili gorevleri sunlardir:

a) Yemek pisirilen mahallin sthhi durumunu kontrol etmek ve yemeklerin giivenli bir sekilde
tiretimini, hazirlanmasini, iglenmesini ve bu islemlerde hijyen sartlarina riayet edilmesini saglamak,

b) Hazirlanacak yemegin gramaj ve kalori hesaplarini yaparak yeterli, dengeli ve saglikli olarak
verilmesini saglamak,

¢) Yemekhane i¢in aliman her tiirlii malzeme ve gidanin Tiirk Gida Kodeksi ile mevzuatina
uygun olup olmadigini, kalitesini, tazeligini ve istenilen 6zellikleri tasiyip tasimadigini kontrol etmek,
gida kaynak savurganligini 6nlemek, gidanin nitelik ve nicelik yoniinden korunmasini saglamak,

¢) Hazirlanmis servise hazir yemekler ile satin alinan ¢ig gida malzemelerinin uygun depolarda
ve sicaklikta muhafaza edilmesini saglamak, herhangi bir olumsuzluga karst servise konulan
yemeklerden birer porsiyonun en az 72 saat siire ile buzdolabinda saklanmasini temin etmek,

d) Yemek iiretimi icin gerekli mal ve malzeme alimina veya yemek hizmeti alimina iligskin
teknik sartnameyi hazirlamak, sartname hiikiimlerine gore alinan malzemeleri kontrol etmek ve
uygunluguna dair goriis bildirmek,

e) Yemek iiretim, dagitim ve servisinde gorevli personelin temizligini (kilik kiyafet, sakal, biyik,
sag, tirnak uzunlugu vb.) kontrol etmek, hijyen icin kullanmasi gereken eldiven, maske, bone vb.
ekipmanlarin kullanimini saglamak,

f) Gorevi ile ilgili konularda amirlerince verilecek diger gorevleri yiiriitmek.

(2) Gida miihendisi/diyetisyen/tabip Daire Baskanina kars1 sorumludur.

Muhasebe memuru

MADDE 12- (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih Baskanlik Onay1)

(1) Muhasebe memurunun gorevleri sunlardir:

a) Yemek servisinin muhasebe kayit ve islemlerini “Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen
Sosyal Tesislerin Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller" ile Genel Yonetim Mali
Istatistikleri Genel Tebligi ve Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemin (KBS) deki ilgili
maddelere gore tutmak,

b) Depo? giris-gikis fislerini, sarf evrak ve faturalarini, tediye, tahsilat makbuzlarini1 vaktinde
ve usuliine uygun olarak diizenlemek,

1'8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayili Bagkanlik Onayi ile bentte yer alan “satinalinmasi” ibaresi “satin alinmas1” seklinde degistirilmistir.
2 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayili Baskanlik Onay ile bentte yer alan “ambar” ibaresi “depo” seklinde degistirilmistir.
3 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayili Baskanlik Onay ile bentte yer alan “ambar” ibaresi “depo” seklinde degistirilmistir



c) Paraya miiteallik tiim islerin zamaninda ve eksiksiz olarak yapilmasini ve tahsil edilen
paralarin kurum kasasina ya da ilgili banka hesabina yatirilmasini saglamak, bu belgeleri 5 (bes) yil
siireyle saklamak,

¢) Yemek servisi hesabin1 denetime hazir halde bulundurmak.

(2) Muhasebe memuru, Yonetim Kuruluna kars1t maddi hata ve kasa acigindan tek basina, diger
mali islemlerden yonetim kurulu baskant ile birlikte sorumludur.

Satinalma komisyonu
MADDE 13- (Miilga: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayilh Bagkanlik Onay1 Md.7)

Muayene kabul komisyonu

MADDE 14- (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayilh Baskanlik Onay1 Md.8)

(1) Muayene ve kabul islemleri, 19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Mal Alimlar1 Denetim Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Yénetmelik hiikiimlerine gére yiiriitiiliir.

Satin alma memuru
MADDE 15- (Bashg ile Birlikte Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih Baskanhk Onay1
Md.9) (1) Satin alma memurunun goérevleri sunlardir:

a) Giinliik ihtiyag maddelerini siparis fisine uygun olarak zamaninda, en 1yi kalitede ve en uygun
fiyatlarla satin almak,

b) Satin alinan malzemeleri depo memuruna teslim etmek ve bunlara iligskin fatura ve makbuzlari
depo memuruna onaylatarak muhasebe memuruna vermek.

c¢) Satin alma is ve islemlerini, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ile ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gére yapmak.

Kontor satis memuru

MADDE 16- (1) Kontér satis memurunun gorevleri sunlardir:

a) Bagkanlik yemekhanesinden yemek yiyen personel ve misafirlerin para yiikleme
makinelerini kullanmalarina nezaret etmek,

b) Giinliik yenilen yemek adetlerinin sayisini tutanakla tespit etmek.

Depo memuru
MADDE 17- (Bashg ile Birlikte Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih Baskanhk Onay1
Md.10) (1) Depo memurunun yemek servis hizmetleri ile ilgili gérevleri sunlardir:

a) Satin alian malzemeleri belgelere gore saymak veya tartmak suretiyle kontrol ettikten sonra
teslim almak ve depo giris islemlerini kayit altina almak,

b) Giinlikk malzeme istek fisinde yazili malzemeyi sayarak veya tartarak imza karsiliginda
asc¢ibasina vererek, depo ¢ikis kaydini islemek,

c) Depo mevcudunu devamli izleyerek toptan alinacak ihtiyagc madde ve malzemelerinin
zamaninda ve yeterli miktarda satin alinmasi i¢in siparis fisi diizenleyerek satin alma komisyonu
baskanina vermek,

¢) Deponun temizligi ve yiyecek maddelerinin saglik kosullarina uygun olarak saklanmasini
saglamak.

(2) Depo memuru, depo islemleri ile deponun diizenli bir sekilde calismasindan, yemekhane
sorumlusuna kars1 sorumludur.

Ascibasi, ascilar, as¢1 yardimcilar ve bulasik¢ilar

MADDE 18- (1) As¢ibasinin gorevleri sunlardir:

a) Giinliik yemeklerin zamaninda ve lezzetli olarak hazirlanmasi saglamak,

b) Yemeklerde kullanilacak malzemelerin mevsim sebzelerinden olmasina 6zen gostermek,

¢) Porsiyonlarin yeterlik ve denkligini, yemeklerin ¢esitlerine gore sicaklik veya soguklugunu
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ayarlamak,

¢) Mutfagin ve esyalarin sagliga uygun sekilde temiz tutulmasini saglamak, yemekhane
mutfaginin giinliik ve hafta sonu genel temizligini yaptirmak,

d) Mutfak dahilinde gorevli olan ve kendisine bagl olarak ¢alisan personelin temizligini (kilik
kiyafet, sakal, biyik, sa¢, tirnak uzunlugu gibi) ve ¢alismasini takip etmek.

(2) Ascilar ve asc1 yardimcilari, ag¢ibasinin verdigi isleri zamaninda ve usuliine uygun olarak
yapmakla yiikiimlidiirler.

(3) Bulasikg¢ilar, mutfakta giinliik ¢ikan bulagiklar1 zamaninda, malzemeye zarar vermeden,
giirtiltii ¢itkarmadan yikamak, servise hazir vaziyete getirmek ve verilecek diger gorevleri yapmakla
yiikiimlidiirler.

(4) Ascibasi, mutfak personeli arasinda uyumlu c¢alismayr saglamaktan yemekhane
sorumlusuna; ascilar, as¢1 yardimeilar: ve bulasikeilar da aggibasina karsi sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Yiyecek Yardiminin Sekli ve Yemek Bedelleri, Sartlari, Giderlerin Karsilanmasi, Gelir ve
Giderler

Yiyecek yardiminin sekli ve yemek bedelleri

MADDE 19- (1) Yiyecek yardimi yemek verme seklinde yapilir. Bu yardim karsiliginda
nakden bir 6demede bulunulamaz.

(2) Yiyecek yardimi haftalik ¢alisma siiresi 40 saati agsmayan yerlerde 6gle yemegi olarak
verilir. Giinlin 24 saatinde devamlilik gdsteren hizmetlerde calisan memurlara, goérevlerinin diger
yemek saatlerinde de devam etmesi sart1 ile li¢ 6gline kadar yemek verilebilir.

(3) (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih Baskanlik Onay1 Md.12) Yo6netmelik hiikiimleri
uyarinca her yil Hazine ve Maliye Bakanliginca yayimlanan ilgili Merkezi Yonetim Biitge Uygulama
Tebligleri, yemek maliyetlerindeki artiglar, yemek servisinin farkli mahallerde daha iyi sartlarda
sunulmas1 gibi hususlar dikkate alinarak yiyecek yardimindan yararlanacak memurlar ile yemek servisi
hizmetinden yararlanacak diger gorevlilere ve misafirlere ait ayr1 ayr1 yemek bedelleri, Genel Miidiiriin
teklifi, Baskan Yardimcisinin onayi ile belirlenir.

Yiyecek yardiminin sartlari

MADDE 20- (1) Yemek servisi, yiyecek yardimindan faydalanilabilecek personel sayisinin
asgari (50) elli olmas1 ve yemekhane i¢in uygun yer bulunmasi sartiyla, yonetim kurulunun goriis ve
oluru alindiktan sonra atamaya yetkili amirin onay1 ile kurulabilir.

(2) Yemek servisi i¢in gerekli bina, tesis ve demirbas esya kurumca saglanir.

Yiyecek giderlerinin karsilanmasi

MADDE 21- (1) Yiyecek yardimimin gerektirdigi giderler Maliye Bakanliginca her yil
hazirlanan Biitce Hazirlama Rehberinde, memurlarin 6gle yemegine yardim (EK: Standart 5)
belirlenen memur kadrosu adedine gore Baskanlik biit¢esine konulan 6denekle karsilanir.

(2) Yemek bedelinin biitceden karsilanmayan kismi yemek yiyenlerden alinir.

Gelirler
MADDE 22- (1) Yemek servisi gelirleri, Baskanlik biitcesine konulan 6denek, yemek servis
hizmetinden faydalananlardan tahsil olunan yemek bedeli, hibe, yardim ve sair gelirlerden olusur.

Giderler
MADDE 23- (1) Yonetmelik hiikiimleri ve bu Yonerge esaslarina uygun olarak yapilan
harcamalara iligkin tiim giderlerdir.



Yemek maliyetinin hesabi
MADDE 24- (1) Bu Yonergenin 19 uncu maddesinin uygulanmasinda kira, amortisman, su,
elektrik ve dogalgaz giderleri yemek giderlerine dahil edilmez.

BESINCi BOLUM
Defter ve Belgeler, Denetim

Defter ve belgeler

MADDE 25- (1) Yemek servisi kayitlar1 Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal
Tesislerin Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller ile Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim
Sistemi (KBS) ve Maliye Bakanliginca yayinlanan ilgili teblig ve genelgeler esasina gore tutulur.

(2) (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih Baskanhik Onay1 Md.13) Gelir, gider ve depo
kayitlar1 belgeye dayanir. Kayit ve belgeler en az 5 (bes) yil siire ile saklanir.

Denetim
MADDE 26- (1) (Deg:13.10.2022 tarihli ve 2980426 sayilh Baskanlhik Onayi) Yemek

servisinin islem ve hesaplart donem sonu itibariyle merkezde Baskanlik denetim elemanlarinca

denetlenir.

Saghk denetimi

MADDE 27- (1) Yonetim kurulunca, mutfak ile yemekhane malzemelerinin saglik ve hijyen
kurallarina uygun olup olmadigi denetlenir. Ayrica mutfak, yemekhane ve serviste gorevli personelin
gerekli saglik muayeneleri yaptirilir.

(2) Mutfak, yemekhane ve serviste gérevli personelin Milli Egitim Bakanlig: tarafindan verilen
hijyen egitimi programlarina katilimlar1 saglanir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yemekhaneden faydalanacaklar, yer ve zaman

MADDE 28- (1) Yemekhaneden kurum memurlari, Baskanlikta gérev yapan sirket elemanlari,
sOzlesmeli personel ile misafirler yemek yiyebilir. Yemeklerin yemekhanede yenilmesi sarttir.
Hizmetin gerektirdigi zorunlu haller disinda higbir personele yemekhaneden yemek gonderilmez.
Yemek saatleri merkez teskilatinda Baskanlik¢a tayin ve tespit olunur. Bu saatler disinda higbir
kimseye yemek verilmez.

(2)Yemek hizmetinden faydalanan personel, Idare tarafindan uygulanmasi benimsenen kart
okutma, otomasyon gibi ge¢is sistemine riayet etmek zorundadir. S6z konusu sisteme riayet etmeyen
personele yemek hizmeti verilmez.

(3) (Ek: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih Baskanhk Onay1 Md.14) Bagkanlik merkezine
egitim, seminer, konferans ve benzeri nedenlerle toplu olarak gelenlerden yemek yiyecek kisilerin
isimleri en az bir giin onceden bu faaliyeti diizenleyen birim tarafindan yemekhaneye bildirilir.
Bunlara, Bagkanlik¢a misafirler i¢in belirlenen iicret karsiliginda yemek verilir.

Banka ve para islemleri

MADDE 29- (1) Yemek servisinin banka islemleri, Bagkanlik Yemekhanesi adina finans
kuruluglarindan birinde acilacak hesapta takip edilir (Deg: 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayih
Baskanlik Onayr Md.15). Bu hesaptan Yonetim Kurulundan en az iki kiginin imzas1 ile bankaya
O0deme, para aktarma, vadeli hesap hareketleri veya para ¢ekme talimat yazilariyla islemler yapilir.

(2) Yonetim Kurulunca belirlenecek miktarin altindaki 6demeler muhasebe memuru tarafindan
6



kasadan yapilir.

Yemek iicretlerinin tahsil sekli
MADDE 30- (1) Yiyecek yardimindan faydalanacak personelden yemek iicretleri, kart, kontdr,
akilli kart veya benzeri belgeler karsiliginda tahsil edilir.

Artan yemekler

MADDE 31- (1)Yemekhaneden artan ekmek ve yemekler, Kur’an kurslari ile yurt ve
pansiyonlari, kamu kurumu niteligindeki hayir kurumlari, kamuya yararli dernekler veya sivil toplum
kuruluslarina ticretsiz verilebilir.

Yetki

MADDE 32- (1) Yénetmelik, Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin
Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller ile Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi
(KBS) hiikiimleri  dogrultusunda, yemek servisi hizmetlerinin yiiriitilmesi, islemlerin
muhasebelestirilmesi, satin alma*, muhasebe ve benzeri konularda hangi belgelerin kullanilmast,
kaldirilmasi veya degistirilmesine iliskin hususlarda Genel Miidiirliik yetkilidir.

Yonergede belirtilmeyen konular
MADDE 33- Bu Ydnergede hiikiim bulunmayan hallerde, Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi
Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 34- (1) Bu Yonerge hiikiimleri onaylandig tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme '
MADDE 35- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Diyanet Isleri Baskan1® yiiriitiir.

48/1/2025 tarihli ve 5878194 sayili Bagkanlik Onay ile fikrada yer alan “satinalma” ibaresi “satin alma” seklinde degistirilmistir.
5 8/1/2025 tarihli ve 5878194 sayili Baskanlik Onay1 ile fikrada yer alan “Baskan Yardimcisi” ibaresi “Diyanet Isleri Baskan1” seklinde
degistirilmistir.
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