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CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

SIGORTACILIK VE OZEL EMEKLiLiK DUZENLEME VE DENETLEME
KURUMUNUN TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

Kararname Numarasi: 47

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amagc ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin amaci, sigortacilik ve ozel
emeklilik sektorlerinin diizenlenmesi ve denetlenmesine dair gorevleri yiirlitmek iizere
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun kurulmas ile teskilat,
gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar diizenlemektir.

Tamimlar

MADDE 2- (1) Bu Cumhurbagkanlig1 Kararnamesinin uygulanmasimnda;

a) Bakan: Hazine ve Maliye Bakamm,

b) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanlhigini,

¢) Bagkan: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu Bagkanini,
¢) Kurul: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunu,

d) Kurum: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunu,
ifade eder.



IKINCi BOLUM
Kurulus, Gorev ve Yetki

Kurulus

MADDE 3- (1) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve ilgili mevzuatla verilen
gorevleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak tizere kamu tiizel kisiligini haiz, idari ve mali
Ozerklige sahip Sigortaciltk ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
kurulmugtur. Kurumun merkezi Istanbul’dadir. Kurumun iliskili oldugu bakanlik Hazine ve
Maliye Bakanhgidr.

(2) Kurum, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu ile
Baskanlik teskilatindan olusur.

(3) Kurum, bu Cumhurbagkanhg: Kararnamesi ve ilgili mevzuatla kendisine verilen
gbrev ve yetkileri kendi sorumlulugu altinda bagimsiz olarak yerine getirir ve kullanr.
Kurumun kararlan yerindelik denetimine tabi tutulamaz. Higbir organ, makam, merci veya
kisi Kurumun kararlarin etkilemek amaciyla emir ve talimat veremez.

(4) Kurum, bu Cumhurbagkanlig: Kararnamesi ve ilgili mevzuat ¢er¢evesinde sahip
oldugu mali kaynaklarim gorev ve yetkilerinin gerektirdigi 6lgiide, kendi biitgesinde
belirlenen usul ve esaslar dahilinde serbestce kullanir.

(5) Kurum, bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve ilgili mevzuatla verilen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak amaciyla yeterli sayida ve nitelikte personeli istihdam eder.

Kurumun gorev ve yetkileri

MADDE 4- (1) Kurumun gérev ve yetkileri sunlardir;

a) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanunu, 28/3/2001 tarihli ve
4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu, 14/6/2005 tarihli ve 5363
sayitli Tarim Sigortalan Kanunu, 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayih Sigortacilik Kanunu,
13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve 9/5/2012 tarihli ve 6305 sayilt Afet
Sigortalar Kanunu ile diger mevzuatta yer alan sigortacilik ve dzel emeklilige iliskin grev ve
yetkileri yiiriitmek.

b) Sigortacilik ve 6zel emeklilige iligkin mevzuati hazirlamak, uygulamak ve ilgililer
tarafindan uygulanmasini izlemek ve yonlendirmek.

¢) Ulke sigortaciligimn ve 6zel emeklilik uygulamalarmin gelismesi, sigortalilarn ve
katihmeilanin korunmas: igin tedbirler almak, bu tedbirleri bizzat uygulamak veya ilgili
kuruluslara uygulatmak ve uygulanmasini izlemek.

¢) Sigortacilik ve 6zel emeklilik alaninda faaliyet gosteren kisi ve kuruluslarla ilgili
inceleme, denetleme ve sorugturma iglerini yiiriitmek.

d) Sigortacilik, 6zel emeklilik ve ilgili diger mali piyasalarla ilgili alinacak kararlarin
olusumuna katkida bulunmak tizere, yurti¢inde ve yurtdiginda meydana gelen gelismeleri de
incelemek ve gdzoniinde bulundurmak suretiyle sigortacilik, dzel emeklilik ve ilgili diger
mali piyasalar hakkinda konsolide raporlar hazirlamak, bu konulardaki ¢alismalara katilmak
ve miitalaa vermek, alinan, derlenen ve kendine tevdi edilen bilgi, belge ve dokiimanlar ile
denetim ve izlemelerden elde edilen sonuglar incelemek ve degerlendirmek.

e) Gorev alantyla ilgili mevzuata ve uygulamaya iligkin her tiirlii arastirma ve diger
caligmalart yapmak, yiiriitmek ve goriig bildirmek.

UCONCU BOLUM
Sigortacihk ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu

MADDE 5- (1) Kurul, Kurumun karar orgam olup biri Bagkan biri Ikinci Baskan
olmak izere Cumhurbagkan: tarafindan atanan bes tiyeden olugur. Cumhurbagkan, atamayla
birlikte Bagkan: ve Ikinci Bagkam da gorevlendirir.

(2) Kurul Bagkani, Kurumun da bagkanidir.

(3) Baskanhigin veya iiyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, bosalan
Bagkanliga ve liyelige birinci fikra uyarinca bir ay i¢inde atama yapilir.



(4) Bagkan ve tiyelerin Kurumda gbrev yaptiklan siirece 6nceki gorevleri ile ilisikleri
kesilir. Kamu gorevlisi iken Bagkan veya iiyelifie atananlar, memuriyete girig sartlarini
kaybetmemeleri kaydiyla, gérevin herhangi bir sebeple sona ermesi ve otuz giin icinde eski
kurumlarina bagvurmalart durumunda atamaya yetkili makam tarafindan bir ay iginde
miikteseplerine uygun bir kadroya atanir. Atama gergeklesinceye kadar, bunlarin atmakta
olduklari her tiirli 6demelerin Kurum tarafindan Odenmesine devam olunur. Bir kamu
kurumunda ¢aligmayanlardan iiyelige atanip gorevi sona erenlere herhangi bir gorev veya ise
baslayincaya kadar, almakta olduklan her tiirlii 6demeler Kurum tarafindan verilmeye devam
edilir ve bu sekilde tiyeligi sona erenlere Kurum tarafindan yapilacak 6deme ii¢ ay1 gecemez.
Kamu gorevlisi iken Bagkan veya {iyelie atananlarin Kurumda gegirdigi siireler dnceki
kurum veya kuruluslarinda gegirilmis sayilir.

Yasaklar

MADDE 6- (1) Bagkan ve iiyeler, asli gorevlerini aksatmayacak sekilde bilimsel
amagli yayin yapabilir, ders ve konferans verebilir ve bunlardan dogacak telif haklar: ile ders
ve konferans iicretlerini alabilir. Ancak, dzel bir kanuna dayanmadik¢a, Kurumdaki resmi
gOrevlerinin ylirlitilmesi diginda kalan resmi veya 6zel higbir gérev alamaz, dernek, vakif,
kooperatif ve benzeri yerlerde yoneticilik yapamaz, ticaretle ugrasamaz, serbest meslek
faaliyetinde bulunamaz, Kurumun diizenlemek ve denetlemekle yetkili oldugu sektor ve
alandaki ortakliklarda ya da kuruluglarda pay sahibi olamaz, hakemlik ve bilirkisilik yapamaz.

(2) Baskan ve iiyeler goreve bagladiklar tarihten itibaren, birinci dereceye kadar kan
hisimlarimn, evlathikiarimin ve aralarindaki evlilik bag kalkmug olsa bile eslerinin Kurumun
diizenlemek ve denetlemekle sorumlu oldugu kuruluglarda gdrev almadigimi ve bu
kuruluslarda pay sahibi olmadiklarini temin ve beyan etmek zorundadirlar. Géreve baglama
tarihinden itibaren otuz giin iginde bu fikraya uygun hareket etmeyen liye, iiyelikten gekilmis
sayilir. Hizmet satin alinmasi yoluyla danismanlik veya avukatlik gibi hizmetleri yiiriitmek
tizere Kurumla sézlesme yapanlar, sézlegme siiresince Kurumun faaliyet alani ile ilgili bagka
is yapmalari halinde bu durumu Kuruma bildirmek zorundadir. Kurum bu islerin sakinca
doguracagina karar verirse hizmet veya vekalet s6zlesmesini fesheder.

(3) Bagkan ve tiyeler ile Kurum personeli gorevleri sirasinda 6grendikleri gizli bilgileri
bu Cumhurbagkanlig: Kararnamesi ve $zel kanunlarma gére yetkili olanlardan bagkasina
agiklayamaz ve kendilerinin veya baskalarinin yararina kullanamaz. Bu yiikiimliiliik gorevden
ayrildiktan sonra da devam eder. Kurumun mal, hizmet ve danigmanlik hizmeti alimu yaptig
kisi ve kuruluglar ile bunlarin ¢alisanlan da bu fikra hilkmiine tabidir.

Kurulun gorev ve yetkileri

MADDE 7- (1) Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurumun bu Cumhurbagkanlif Kararnamesi ve ilgili diger mevzuatta yer alan
sigortacilik ve 6zel emeklilige iligkin gdrev ve yetkileri kapsaminda bulunan konularda
diizenlemeler yapmak ve kararlar almak.

b) Kurumun stratejik plamni, performans 6lgiitlerini, amag ve hedeflerini, hizmet
kalite standartlarimi belirlemek, insan kaynaklan ve ¢aligma politikalarini olusturmak,
Kurumun hizmet birimleri ve bunlarin grevlerini belirlemek.

¢) Kurumun stratejik plam ile amag ve hedeflerine uygun olarak hazirlanan biitge
teklifini gorlismek ve karara baglamak.

¢) Kurumun performansini ve mali durumunu gosteren raporlar: onaylamak.

d) Taginmaz alumi, satimi ve kiralanmasi konulanindaki 6nerileri goriigiip karara
baglamak.

e) Kanunlarla ve Cumhurbagkanligi kararnameleriyle verilen diger gérevleri yapmak.

Kurulun ¢ahisma esaslari

MADDE 8- (1) Kurul, en az iki haftada bir defa olmak iizere, gerekli hallerde toplanir.
Toplanttyr Bagkan, yoklugunda Ikinci Bagkan yonetir. Toplantinm giindemi Baskan,
yoklugunda Ikinci Bagkan tarafindan hazirlanarak toplanti tarihinden en az ti¢ giin énce Kurul
tiyelerine bildirilir. Her toplantida Bagkan tarafindan Kurumun faaliyetleri hakkinda Kurula



bilgi verilir. Glindeme yeni madde eklenebilmesi i¢in toplanti baslamadan &nce bir {iyenin
oneride bulunmasi ve Onerilen maddenin giindeme eklenmesinin Kurulca kabul edilmesi
gerekir, Kurul toplantilart Kurum merkezi ve merkeze baglt birimleri ile Kurul tarafindan
onceden kararlastirilmak suretiyle yurti¢inde bagka yerlerde de yapilabilir. Kurul, iiyelerin
talebi halinde Kurum merkezi disinda merkeze bagh birimleri de ilgili tiyenin daimi ¢alisma
yeri olarak belirleyebilir. Uyeler tarafindan ilgili yonetmelikte belirlenen usul ve esaslar
uyarinca toplantilara mesafeli katthm saglanabilir ve Kurul karatlart elektronik ortamda da
alinabilir.

(2) Gegerli mazereti olmaksizim arka arkaya dort toplantiya veya bir takvim yihnda
toplam on toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan iiye tiyelikten ¢ekilmis sayilir. Bu durum,
Kurul karar ile tespit edilir ve Bakanliga bildirilir.

(3) Kurul, en az @g iiyenin aym yondeki oyuyla karar alir. Uyeler gekimser oy
kullanamaz. Kurul karar tutanakla tespit edilir ve karar tutanag toplanti esnasinda veya en
ge¢ toplantiy1 izleyen iggiinii, toplanttya katilan tiim iiyeler tarafindan imzalanir,

(4) Herhangi bir nedenle iiye sayisiun Kurulun karar almasim imkénsiz kilacak bir
saytya diismesi halinde, toplant1 nisab: saglanacak sekilde ve bir ay1 gegmemek {izere, kidem
sirasina gore bagkan yardimcilan tiyelige vekalet eder. Vekaleten Kurul tiyeligi gdrevini
yiirtiten bagkan yardimcilarinin mali ve dzliik haklarinda bir degisiklik olmaz.

(5) Bu Cumhurbagkanhig1 Kararnamesinde belirtilen siireler sakli kalmak tizere, Kurul
karari, alindig: toplant: tarihinden itibaren en gec onbes giin iginde gerekeeleri, varsa karst oy
gerekeeleri ve imzalan ile birlikte tekemmiil ettirilir.

(6) Bagkan ve iiyeler kendisi, egi, evlatliklan ve tiglincll derece dahil kan ve ikinci
derece dahil kayin hisimlariyla ilgili konularda miizakere ve oylamaya katilamaz. Bu durum
karar metninde ayrica belirtilir.

(7) Kurul toplantilani gizlidir. Thtiyag duyulmas: halinde gdriislerinden yararlanmak
tizere uzman kigiler Kurul toplantisina davet edilebilir. Ancak Kurul kararlari, toplantiya
digaridan katilanlarm yaninda alinamaz.

(8) Kurulun diizenleyici kararlan, tekemmiil etmesinden itibaren en ge¢ yedi isglinii
icinde Bakanhiga ve yaymmlanmak tlizere Cumhurbagkanligina gonderilir. Bu kararlar
gonderildigi tarihten itibaren en ge¢ yedi giin iginde Resmi Gazete’de yaymmlamr. Bu
Cumhurbagkanhi: Kararnamesinde 6ngériilen hilkiimler sakli kalmak iizere, denetleyici
nitelikteki kararlar Kurumun resmi internet sayfasinda kamuya duyurulur. Kurul,
yayimlanmast iilke ekonomisi ve kamu diizeni agisindan sakincali olan denetleyici nitelikteki
kararlarin yayimlanmamasina karar verebilir.

(9) Uyeler ve Kurum personelinin uyacaklari mesleki ve etik ilkeler ile Kurul
toplantilarina mesafeli katilim, kararlarin elektronik ortamda alinmasi ve Kurulun ¢alisma
usul ve esaslarina iligkin diger hususlar Kurul kararyla yiirtirlige konulan yonetmelikle
diizenlenir.

DORDUNCU BOLUM
Bagkanhk Teskilat:

Basgkanlhk
MADDE 9- (1) Bagkanlik tegkilat;; Bagkan, bagkan yardimcilan ve hizmet
birimjerinden olugur.

Bagkan

MADDE 10- (1) Bagkan, Kurumun en iist ydneticisi olup Kurumun genel yonetim ve
temsilinden sorumludur,

(2) Bagkanin izin, hastalik, yurti¢i ve yurtdis: gérevlendirme ve gorevde bulunmadigi
diger haller ile gdrevden alinmast durumunda Ikinci Bagkan, onun da bulunmadig: hallerde
Kurul tarafindan belirlenen bir tiye Bagkana vekalet eder.



(3) Bagkanin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Kurul toplantilarinin giindemini, giin ve saatini belirlemek, toplantilari idare etmek,

glindeme almmayan bagvurular hakkinda gerekli islemleri yapmak ve bunlara iligkin olarak
Kurula bilgi vermek.

b) Kurul kararlarinin yayimlanmasim veya tebligini saglamak, bu kararlarin gereginin
yerine getirilmesini temin etmek ve uygulanmasini izlemek.

¢) Hizmet birimlerinden gelen 6nerilere son seklini vererek Kurula sunmak.

¢) Kurulun belirledigi stratejilere, amag ve hedeflere uygun olarak, Kurumun yillik
biitgesi ile mali tablolarini hazirlamak.

d) Hizmet birimlerinin, verimli ve uyumlu bir bigimde calismasimn en iist diizeyde
organizasyonu ve koordinasyonunu saglamak, Kurum ve hizmet birimleri arasinda
cikabilecek gérev ve yetki sorunlarimi ¢dzmek.

€) Yillik faaliyet raporlarim hazirlamak, amag ve hedeflere, performans dlgiitlerine
gore faaliyetlerin degerlendirilmesini yaptirmak ve bunlar1 Kurula sunmak.

f) Kurumun faaliyet gosterdifi alanda strateji, politikalar ve ilgili mevzuat ile
Baskanliin ve ¢alisanlarmn performans 6lgiitleri hakkinda degerlendirme yapmak.

g) Kurumun diger kuruluglarla iligkilerini yiiriitmek ve Kurumu temsil etmek.

£) Kurum personelini atamak.

h) Kurumun ydnetim ve igleyigine iliskin diger gérevleri yerine getirmek.

(4) Kurum, incelemelerini Bagkanin onayindan gegmis ¢aligma programlar ile Bagkan
tarafindan yapilan gorevlendirmeler cergevesinde gergeklestirir.

(5) Baskan, yapilacak yerinde denetimde, Kurum meslek personeli arasindan uygun
gorecegi birini gorevlendirebilecegi gibi bunlar arasindan olusturulan bir denetim ekibini de
gorevlendirebilir.

(6) Baskan, smurlarini agikga belirlemek ve yazili olmak kaydiyla, Kurula iliskin
olmayan gorev ve yetkilerinden bir bsliimiinii alt kademelere devredebilir.

Baskan yardimcilar

MADDE 11- (1) Baskanlik teskilatina iliskin gorevlerinde Bagkana yardimer olmak
tizere Bagkan Yardimcisi atanir. Bagkan yardimeilarinin sorumlu olacaklart birimler Bagkan
tarafindan belirlenir.

(2) Bagkan yardimcilar1 gerektiginde, smirlanm agik¢a belirlemek ve yazili olmak
kaydiyla, gorev ve yetkilerinden bir boliimiinii alt kademelere devredebilir.

Hizmet birimleri

MADDE 12- (1) Hizmet birimleri ile bu birimlerin ¢ahsma usul ve esaslar, bu
Cumhurbagkanlig: Kararnamesinde belirtilen faaliyet alam ile gérev ve yetkilere uygun olarak
Kurumun teklifi {izerine Cumhurbagkam karartyla yiiriirliige konulan ydnetmelikle belirlenir.

(2) Kurum, bu Cumhurbagkanligi Kararnamesi kapsamindaki faaliyetlere iliskin gerek
gortilen yerlerde Kurum merkezi disinda birimler kurabilir.

BESINCi BOLUM
Personel

Personel

MADDE 13- (1) Bu Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve diger mevzuatla Kuruma
verilen gorev ve yetkilerin gerektirdigi asli ve siirekli hizmetler Sigortacilik Uzmam ve
Sigortacilik Uzman Yardimcisindan olugan meslek personeli ile diger personel eliyle
yurittiltr. Kurum personeli ilgili mevzuatta diizenlenen hususlar disinda 14/7/1965 tarihli ve
657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabidir.

Uzman istihdam

MADDE 14- (1) Kurumda, 657 sayilh Kanunun ek 41 inci maddesine gore
yonetmelikle belirlenen usul ve esaslar gercevesinde arastirma, analiz, teftis, denetim,

inceleme ve sorusturma yetkisini haiz Sigortacilik Uzmani ve Sigortacilik Uzman Yardimeist
istihdam edilebilir.



(2) Kurumda 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 26 nci maddesinde
belirtilen usul ve esaslar gergevesinde yerli ve yabanci personel istihdam edilebilir.

Kadrolar

MADDE 15- (1) Kurumda istihdam edilecek personele iligkin kadro simf, unvan,
derece ve sayilar1 ekli (1) sayili Cetvelde gosterilmigtir. S6z konusu Cetvelde yer alan toplam
kadro sayist gegilmemek ve mevcut kadro unvanlar veya 2 sayili Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Cumhurbagkanlin Kararnamesinin eki cetvellerde yer alan kadro unvanlariyla
siurl olmak tizere kadro sinif, unvan ve derecelerinde degisiklik yapmaya, bu kadrolarin

kullanilmasina iliskin usul ve esaslan belirlemeye ve bos kadrolar: iptal etmeye Kurul
yetkilidir.

ALTINCI BOLUM
Cegsitli, Gegici ve Son Hiikiimler

Kurumun biitcesi ve gelirleri ile hesap ve harcamalarin denetimi

MADDE 16- (1) Kurumun gelirlerinin giderlerini karsilamas1 esastir: Kurum biitgesi,
10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirlenen usul
ve esaslara gore hazirlanir ve kabul edilir.

(2) Kurumun gelirleri sunlardir:

a) Taginir ve taginmaz mallarin satist, kiraya verilmesi ve igletilmesi ile diger yollarla
degerlendirilmesinden elde edilen gelirler.

b) Kurumun tarafsizligini ve bagimsizhigim etkilemeyecek her tiirlii bagis, yardim,
vasiyet ve sair gelirler.

¢) Genel biitgeden yapilacak Hazine yardimlari.

¢) Kurum gelirlerinin degerlendirilmesinden elde edilen gelirler.

d) Diger mevzuatta yer alan gelirler.

(3) Kurumun i¢ denetimi, kamu i¢ denetimine iliskin diizenlemeler dikkate alinarak
Kurulca belirlenen usul ve esaslar cercevesinde gerceklestirilir. Goreviendirilecek ig
denetcilerin kamu i¢ denetgi sertifikasina sahip olmasi gereklidir.

(4) Kurum, faaliyetleri hakkinda resmi internet sayfasi ve Kurum biiltenleri
araciliryla kamuyu azami ol¢iide bilgilendirir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik

MADDE 17- (1) Kurumun faaliyetleri hakkindaki yillik rapor, raporun ait oldugu
donemi izleyen yilin mayis ay1 sonuna kadar Cumhurbaskanina sunulur ve kamuya agiklanir.
Kurum, faaliyetleri ile ilgili olarak yilda bir defa Tiirkiye Bliyiik Millet Meclisi Plan ve Biitge
Komisyonuna bilgi verir.

(2) Kurum, sigortacilik ve 6zel emeklilik sektdrlerinde yasanan dnemli gelismelere ve
sektor gostergelerine iligkin alti aylik siireli raporlar yaymmlar.

(3) Kurul tarafindan yapilan diizenlemeler, degisiklikleri de icerecek sekilde stirekli
olarak gilincellenmek suretiyle Kurumun resmi internet sayfasinda yayinlanir.

(4) Kurum tarafindan hazirlanan raporlarin bi¢im ve igerikleri ile usul ve esaslar
Kurulca belirlenir.

Diizenleme yetkisi

MADDE 18- (1) Kurum, bu Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve ilgili diger mevzuat
uyarinca gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Kurul karariyla diizenleyici
islemler yapabilir.

Atiflar

MADDE 19- (1) Bu Cumhurbagkanlig: Kararnamesinde yer alan gorev ve yetkiler
kapsaminda diger mevzuatta sigortacilik ve 6zel emeklilige iliskin olarak Bakanliga, kapatilan
Sigortacilik Genel Miidiirliigiine ve Sigorta Denetleme Kurulu Bagkanligina yapilan atiflar
Kuruma, Bakana yapilan atiflar Kurula yapilmig sayilir.



(2) Bu Cumbhurbagkanligi Kararnamesi hiikiimleri uyarinca kadro unvanlan degisen
veya kaldinlanlarin dnceki kadro unvanlarina iligkin olarak gérev ve yetkileri kapsaminda
mevzuatta yapilmis olan atiflar yeni kadro unvanlarina yapilmis sayilir.

Degistirilen ve yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 20- (1) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol
Kanununun eki (III) sayil: Cetvele “12) Sigortacihk ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu” satir1 eklenmistir.

(2) 1 sayih Cumhurbaskanlipr Teskilatt Hakkinda Cumhurbagkanhifi Kararnamesinin
217 nci maddesinin birinei fikrasinin (p) bendi, 219 uncu maddesinin birinei fikrasimin (8) ve
(m) bentleri ile 226 nc1 ve 230 uncu maddeleri yiiriirlitkten kaldirilmigtir.

(3) Ekli (1) say1li listede yer alan kadrolar iptal edilerek 2 sayih Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Cumburbagkanlii Kararnamesinin eki (1) sayili Cetvelin Hazine ve Maliye
Bakanliina ait boliimiinden gikanimistir.

(4) 3 sayth Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Atama
Ustllerine Dair Cumhurbagkanlis Kararnamesinin eki (II) sayili Cetvelde yer alan
SIGORTA DENETLEME UZMANLARI, SIGORTA DENETLEME AKTUERLERI” ibaresi
yiirtirlikten kaldirilmgtir.

Kurulun olusumuna iligkin gecis hiikiimleri

GECICi MADDE 1- (1) Kurul ilk toplantisim Bagkan ve iiyelerin atamalarinmn
yapildig: tarihten itibaren onbeg giin i¢inde yapar. Kurum, ilk toplantinin yapildig1 tarihte
kurulmug sayilir ve bu tarihten itibaren bir y1l i¢erisinde tegkilatlanmasi tamamlamr.

Kurum girev ve hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile devir iglemleri

GECiCi MADDE 2- (1) Bu Cumhurbagkanlii Kararnamesi ile kapatilan Sigortacilik
Genel Midiirliigii ve Sigorta Denetleme Kurulu Bagkanliginca yiiriirlikkten kaldirilan mevzuat
ve ilgili diger mevzuata gore yerine getirilen gbrev ve hizmetler Sigortacilik ve Ozel
Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun kuruldugu tarihe kadar bu maddenin
ylrtirlige girdigi tarihte s6z konusu birimlerde gérev yapmakta olan personel tarafindan
mevcut kadro ve unvanlan ile yiiriitiliir ve bu kapsamda yapilan harcama ve demelerin
anilan birimlere iliskin ilgili biitce Sdeneklerinden yapilmasina devam olunur.

(2) Bu Cumhurbaskanhig Kararnamesi ile kurulan Sigortacilik ve Ozel Emeklilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumunun gegici 1 inci maddenin birinci fikrasi uyarinca
teskilatlanmast tamamlanincaya kadar bu Kuruma verilen gérev ve hizmetler ihtiyag
duyulmas1 halinde bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte kapatilan Sigortacilik Genel
Mudiirligti ve Sigorta Denetleme Kurulu Bagkanhiginda gorev yapmakta olan personel
tarafindan mevcut kadro ve unvanlari ile yiiriitiiliir ve s6z konusu personel bu siire boyunca
Kurumda gegici olarak gorevlendirilmis sayilir.

(3) Kapatilan Sigortactik Genel Midiirliigi ve Sigorta Denetleme Kurulu
Bagkanlifimin kullaniminda olan tasinir, arag, gereg, malzeme, demirbas, tasit, bu birimlere ait
argiv ve veri tabanlar: ile hizmet sunuculart Kuruma devredilmis, anilan hizmet birimlerine
tahsis edilmis ve personelin kullaniminda olan taginmazlar Kuruma tahsis edilmis sayilir.

(4) Kapatilan Sigortacilik Genel Midirligi ve Sigorta Denetleme Kurulu
Bagkanliginin ig ve islemleriyle ilgili olarak ac¢ilmig ve agilacak olan adli ve idari davalar ile
tahkim yargilamast ve icra islemlerinde Kurum taraf sifatim kazanir ve dava dosyalari ve icra
takiplerine iliskin dosyalar Kuruma devredilir.

(5) Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten 6nce kapatilan Sigorta Denetleme Kurulu
Bagkanlif: tarafindan baglatilan inceleme, sorusturma ve denetimler ilgili mevzuata gore
Kurum tarafindan sonuclandirilir.

Personele iliskin gecis hiikiimleri

GECICI MADDE 3- (1) Bu maddenin yirtirliige girdigi tarihte kapatilan Sigortacilik
Genel Midiirligtinde Genel Miidiir Yardimcisi kadrolarinda gdrev yapmakta olanlarmn gérevi
gegici 1 inci maddenin birinci fikrasi uyarinca Kurumun kuruldugu tarihte baska higbir isleme



gerek kalmaksizin sona erer ve bunlar hakkinda 3 sayili Cumhurbaskanlifi Kararnamesinin
6 nc1 maddesi hitkiimlerine gore islem tesis edilir. Bu maddenin yiirirliige girdigi tarihte
kapatilan Sigortaciik Genel Miidiirliigiinde Daire Bagkam kadrolarinda gorev yapmakta
olanlarin gorevi gegici 1 inci maddenin birinci fikrast uyarinca Kurumun kuruldugu tarihte
baska hi¢bir isleme gerek kalmaksizin sona erer. Bu fikra kapsamindakiler hakkinda 2/7/2018
tarihli ve 703 sayili Anayasada Yapilan Degisikliklere Uyum Saglanmasi Amaciyla Bazi
Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degigiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin gegici 1 inci maddesinin dérdiincii fikrasi hitkmii saklidir.

(2) Bu maddenin yiirfirliige girdigi tarihte kapatilan Sigortacilik Genel Miidiirliigii ve
Sigorta Denetleme Kurulu Baskanlifinda Hazine ve Maliye Uzmani, Sigorta Denetleme
Uzmani ve Sigorta Denetleme Aktiieri kadrolarinda gérev yapmakta olanlar ile birinci fikra
uyarinca haklarinda iglem tesis edilenler Sigortacilik Uzmani kadrolarina; Hazine ve Maliye
Uzman Yardimeist, Sigorta Denetleme Uzman Yardimeisi ve Sigorta Denetleme Aktiier
Yardimcis: kadrolarinda gérev yapmakta olanlar Sigortacilik Uzman Yardimeis: kadrolarina
gegici 1 inci maddenin birinci fikras1 uyarmca Kurumun kuruldugu tarihten itibaren iig ay
icinde talep etmeleri halinde halen bulunduklari kadro dereceleriyle atamrr. Bu maddenin
yuriirliige girdigi tarihte s6z konusu personelden yurtdisi teskilatinda gérev yapmakta olan
veya uluslararasi kuruluslarda gorevli bulunan, lisansiistii egitim sebebiyle yurtdisinda
bulunan ya da askerlik veya diger nedenlerle ayliksiz izinli olanlar goreve bagladiklan tarihten
itibaren bir ay iginde bu fikrada belirtilen usul ve esaslar uyarinca anilan kadrolara atanir.

(3) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte kapatilan Sigorta Denetleme Kurulu
Bagkanhiginda gbrev yapmakta olan ve ikinci fikra uyannca Sigortacilik Uzmam ve
Sigortacihk Uzman Yardimcisi kadrolarina atanma talebinde bulunmayanlardan Sigorta
Denetleme Uzmani ve Sigorta Denetleme Aktiieri kadrolarinda bulunanlar Hazine ve Maliye
Uzman: kadrolarina, Sigorta Denetleme Uzman Yardimcisi ve Sigorta Denetleme Aktiier
Yardimeis: kadrolarinda bulunanlar Hazine ve Maliye Uzman Yardimcisi kadrolarma ikinci
fikrada belirtilen siirenin sona erdigi tarihte bagka higbir isleme gerek kalmaksizin halen
bulunduklan kadro dereceleriyle atanmus sayilir. S6z konusu personel igin uygun bos kadro
bulunmamasi halinde anilan kadrolar atama islemiyle birlikte bagka higbir isleme gerek
kalmaksizin ihdas edilmis sayilir.

(4) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte, ikinci fikra kapsaminda bulunanlar hari¢
olmak tizere, Bakanlikta Hazine ve Maliye Uzman: kadrolarinda gorev yapmakta olanlar
Sigortaciltk Uzmam kadrolarina, Hazine ve Maliye Uzman Yardimcisi kadrolarinda gorev
yapmakta olanlar Sigortacilik Uzman Yardimeist kadrolarina, gegici 1 inci maddenin birinci
fikras1 wyarnca Kurumun kuruldugu tarihten itibaren ii¢ ay icinde kendilerinin talebi ve
Kurum tarafindan uygun gériilmesi halinde halen bulunduklan kadro dereceleriyle atanabilir.
Bu fikra uyarinca atanacaklarin sayis ekli (1) sayili Cetvelde yer alan Sigortacilik Uzmam ve
Sigortacilik Uzman Yardimeis: unvanh kadro adedinin yiizde yirmisini gegemez.

(5) Ikinci ve dordiincii fikralar uyarinca atananlarin Genel Miidiir Yardimeisi, Daire
Bagkani, Hazine ve Maliye Uzmani, Sigorta Denetleme Uzmam ve Sigorta Denetleme
Aktiieri kadrolarinda gegirdikleri hizmet siireleri Sigortacilik Uzmani kadrolarinda, Hazine ve
Maliye Uzman Yardimecisi, Sigorta Denetleme Uzman Yardimeisi ve Sigorta Denetleme
Aktiier Yardimeist kadrolarinda gegirdikleri hizmet siireleri Sigortaciik Uzman Yardimeist
kadrolarinda; tiglincii fikra uyarinca atananlarin Sigorta Denetleme Uzmam ve Sigorta
Denetleme Aktileri kadrolarinda gegirdikleri hizmet siireleri Hazine ve Maliye Uzmam
kadrolarinda, Sigorta Denetleme Uzman Yardimeist ve Sigorta Denetleme Aktiier Yardimeist
kadrolarinda gegirdikleri hizmet siireleri Hazine ve Maliye Uzman Yardimeisi kadrolarinda
gecmis sayulir.

(6) Ikinci ve {igtincii fikralar uyarinca atanan Sigorta Denetleme Uzman, Sigorta
Denetleme Aktiieri, Sigorta Denetleme Uzman Yardimcisi ve Sigorta Denetleme Aktiier
Yardimcis1 kadrolarinda gorev yapmakta olan personele ait kadrolar ile bu unvanh bos
kadrolar atamalarin yapildig: tarihte bagka higbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilerek 2



sayilllh Cumhurbagkanligt Kararnamesinin eki (1) sayilt Cetvelin Hazine ve Maliye
Bakanligina ait bgliimiinden ¢ikarilmis sayilir.

(7) Ikinci ve dordiineii fikralar uyarinca atanan personelden Bakanhiga karsi mecburi
hizmet yiiktimliiltigii bulunanlarin Kurumda gegirdikleri siireler bu yikkiimliligiin ifasinda
dikkate alinir.

(8) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte kapatilan Sigortacilik Genel Mudirliigii ve
Sigorta Denetleme Kurulu Bagkanliginda gorev yapmakta olan birinci ve ikinci fikralarda yer
alanlar hari¢ olmak iizere diger kadrolarda bulunanlar, gegici 1 inci maddenin birinci fikras
uyarinca Kurumun kuruldugu tarihten itibaren iic ay iginde kendilerinin talebi ve Kurum
tarafindan uygun goriillmesi halinde bagka hicbir isleme gerek kalmaksizin miikteseplerine
uygun Kuruma ait kadrolara atanabilir.

Diizenleyici iglemler

GECICI MADDE 4- (1) Bu Cumhurbaskanhii Kararnamesinin uygulanmasina
iligkin yonetmelikler ve diger diizenleyici iglemler gegici 1 inci maddenin birinci fikrast
uyarinca Kurumun kuruldugu tarihten itibaren bir yil igerisinde yiiriirliige konulur.

(2) Bu Cumhurbagkanlig1 Kararnamesi uyarinca yeni bir diizenleme yapilincaya kadar
meveut yonetmelikler ve diger diizenleyici iglemlerin bu Cumhurbagkanligi Kararnamesine
aykir1 olmayan hitkimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Tereddiitlerin giderilmesi

GECICi MADDE 5- (1) Kurumun tegkilatlanmas: ile Sigortacilik Genel Miidiirliigii
ve Sigorta Denetleme Kurulu Bagkanliginin kapatiimas: sebebiyle gergeklestirilen kapatma,
devir, personel gecisi ve nakli, diger ge¢is islemleri ile kadro, demirbag devri ve benzeri
hususlara iligkin olarak ortaya gikabilecek tereddiitleri gidermeye Bakan yetkilidir.

Yiiriirliik

MADDE 21- (1) Bu Cumhurbagkanligt Kararnamesi yayum tarihinde yiiriirltige girer.

Yiiriitme

MADDE 22- (1) Bu Cumhurbagkanhg Kararnamesi hitkiimlerini Cumhurbagkan:
yiriitlir.

17 Ekim 2019

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI



(I) SAYILI CETVEL

KURUMU: SIGORTACILIK VE OZEL EMEKLILIK DUZENLEME VE DENETLEME

KURUMU
iHDAS EDILEN KADROLARIN

SINIFI | UNVANI DERECESI ADEDI
GiH Baskan Yardimcist 2
GIH Daire Bagkam 9
GIH Grup Baskam 20
GIH Danisman 5
GIH Ozel Kalem Miidiirii 1
GIH Basin ve Halkla [liskiler Miisaviri 1
GIH Sigortacilik Uzmam 70
GIH Sigortacilik Uzmam 5
GIH Sigortacilik Uzman 15
GIH Sigortacilik Uzmant 10
GIH Sigortacilik Uzmam 20
GiH Sigortacilik Uzman 15
GiH Sigortacilik Uzmani 15
GIH Sigortacilik Uzman Yardimeist 25
GIH Sigortacilik Uzman Yardimeisi 25

GIH Mali Hizmetler Uzmamn
GIH Mali Hizmetler Uzman Yardimeist

GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
GIH Bilgisayar Isletmeni

GIH Bilgisayar Isletmeni

GiH Bilgisayar Isletmeni

GIH Memur

GIH Memur

GIiH Memur

GIH Memur

GiH Memur

GIH Memur

GIH Sekreter
GIH Sekreter
GIH Sekreter

GIH Sofsr
GIH Softr
GiH Sofr
AH Avukat
SH Doktor
SH Doktor
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SH Hemgire 12 1
TH Programeci 9 2
TH Coziimleyici 9 3
TH Teknisyen 6 1
TH Teknisyen 7 1
TH Teknisyen 8 1
TH Teknisyen 9 1
TH Teknisyen 10 1
TH Teknisyen 11 1
TH Teknisyen 12 1
YH Hizmetli 10 3
YH Hizmetli 11 3
YH Dagitic1 7 1
YH Dagitict 8 1
YH Dagitic1 9 1
YH Dagitict 10 1
TOPLAM 357
(1) SAYILI LISTE
KURUMU: HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI
TESKILATI: MERKEZ
IPTAL EDILEN KADROLARIN
SINIFI | UNVANI DERECESI | ADEDI
GIH Sigortacilik Genel Miidiirii 1 1
GIH Sigorta Denetleme Kurulu Bagkan 1 1
TOPLAM 2




