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CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

CUMHURBASKANLIGI TESKILATI HAKKINDA CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESI ILE GENEL KADRO VE USULU HAKKINDA .
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMES{

Kararname Numarasy: 32

MADDE 1- 1 sayih Cumbhurbagkanlips Kararnamesinin 256 nci1 maddesinin birinci
fikrasinin (g) bendinden sonra gelmek tizere agagidaki bent eklenmis ve sonraki bentler buna
gore teselstil ettirilmistir.

“g) Gtivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi,”

MADDE 2- 1 sayilh Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 263 tincii maddesinden sonra
gelmek tizere asafidaki madde eklenmisgtir.

“Givenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi

MADDE 263/A- (1) Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin gérev ve
yetkileri sunlardur:

a) Kamu diizeni ve giivenligini, bireylerin temel hak ve hiirriyetlerini, toplumun huzur
ve giivenini temin etmeye yonelik faaliyetler ile doga, insan ve teknoloji kaynakli acil
durumlarda ortaya ¢ikabilecek her tiirlii giivenlik riskinde, giivenlik odakh olarak Bakanlk
merkez birimleri, bagli kuruluslar, valilikler, mahalli idareler, diger bakanliklar, kurum ve
kuruluglar, ozel sektér ve sivil toplum kuruluglar1 arasinda koordinasyon ve igbirligini
saglamak,

b) Giivenlik ve giivenlik kaynakli acil durumlarda biitiinlesik bir yonetim anlayist ile
olay 6ncesi, sirasi ve sonrasinda yliriitiilecek faaliyetlerin yer aldig: acil durum planlamasin
yapmak, yaptirmak ve buna iligkin uygulama tedbirlerini almak,



¢) Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerine iligkin ilgili mevzuatla Bakanhga verilen
gdrevleri yerine getirmek,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevieri yapmak.

(2) Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin galisma usul ve esaslar
Bakanlikca ¢ikanlacak ydnetmelikle diizenlenir.”

MADDE 3- 1 sayih Cumhurbagkanhi Kararnamesinin 271 inci maddesinin Giglincii
fikrasmun birinci climlesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Giivenlik politikalar1 ve sosyo-ekonomik politikalarin uyumlu bir gekilde ylirtitiiimesi ve
Gitvenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin gdrevlerinin yerine getirilmesi amaciyla
illerde 11 Sosyal Etiit ve Proje Midiirligh kurulmugtur.”

MADDE 4- 1 sayih Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 339 uncu maddesi agagidaki
sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 339- (1) Bakanlifin hizmet birimleri sunlardur:
a) Askeralma Genel Mudurliigu,

b) Askeri Fabrikalar Genel Miuidiirlagd,

c) Askeri Saglik Hizmetleri Genel Miuidiirligi,

¢) Biitce ve Mali Hizmetler Genel Mudiirlig,

d) Hukuk Hizmetleri Genel Muduirligi,

¢) Lojistik Genel Miidirrlugi,

) Personel Genel Miuidrltigti,

g) Savunma ve Giivenlik Genel Mudiirliigi,

§) Tedarik Hizmetleri Genel Miudiirliigt,

h) Tersaneler Genel Mudiirliig,

1) Yonetim Hizmetleri Genel Miidurlugt,

1) Teftis Kurulu Bagkanlig,

j) Milli Mayin Faaliyet Merkezi Dairesi Baskanlhigi,
k) Muhabere ve Bilgi Sistem Dairesi Bagkanligi,

) Teknik Hizmetler Dairesi Baskanhigs,

m) Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi,

n) Ozel Kalem Miidiwrhigd,

o) Diger Komutanliklar.”

MADDE 5- 1 sayih Cumhurbagkanhigi Kararnamesinin 339/A maddesi bashgiyla
birlikte asagidaki gsekilde degistirilmigtir.

“Askeralma Genel Mudiirligii

MADDE 339/A- (1) Askeralma Genel Midiirligliniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Askeralma faaliyetlerini ilgili bakanhklar, kamu kurum ve kuruluglan ile koordineli
olarak planlamak ve icra etmek,

b) Askeralma politikasi ve planlamasi ile askeralma, seferberlik ve askerlik
sistemlerinin gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar yapmak ve tekliflerde bulunmak,

¢) Tiirk Silahli Kuvvetlerinin seferberlik ve savas hali hazirhiklariyla ilgili faaliyetlerini,
Genelkurmay Bagkanh@mm planlamast dogrultusunda; kuvvet komutanliklari, ilgili
bakanliklar, kamu kurum ve kuruluglan ile koordine etmek,

¢) Askerlik hizmetini tamamlamis olan yiikiimliler ile muvazzaf subay, astsubay,
uzman erbag ve sdzlesmeli etlerin terhis ve terhis sonrasi iglemlerini yiiriitmek,



d) Istiklal Madalyasmm hak sahiplerine verilmesi ile miras¢ilarina intikal iglemlerini

yiirtitmek,
¢) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.”

MADDE 6- 1 sayilh Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 339/A maddesinden sonra
gelmek tizere asagidaki maddeler eklenmistir.

“Askeri Fabrikalar Genel Miidiirliigii

MADDE 339/B- (1) Askeri Fabrikalar Genel Midiirliigiiniin gérev ve yetkileri
sunlardur:

a) Tiirk Silahl Kuvvetlerine ait silah ve sistemlerin bakim, onarim, imalat, yenilestirme,
tadilat, modernizasyon ve bu faaliyetleri icra ederken ihtiyag duyacag: tedarik faaliyetlerinin
gergeklestirilmesini saglamak, .

b) Askeri fabrikalarin atil kapasitelerinin degerlendirilmesi igin yeni i modelleri
gelistirmek, bu maksatla gerekli ticari girisimlerde bulunmak, imkan ve kabiliyetlerini tamtica
faaliyetler gergeklestirmek,

¢) Temininde gliglik gekilen malzeme ve hizmetlerin milli imkénlarla tiretilmesi i¢in
gerekli iyilestirme ve gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek, bakim, onarim ve yenilestirme
siirelerinde kullamlan malzeme ve hizmetleri tiretmek veya tirettirmek,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Askeri Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

MADDE 339/C- (1) Askeri Saglik Hizmetleri Genel Midiirl{igtiniin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Barigta ve savasta, Bakanhigm saglik ve veteriner hizmetlerini ytiriitmek,

b) Askeri saghk hizmetleri alaninda ulusal ve uluslararasi isbitligi faaliyetlerini ve
AR-GE ¢ahigmalanim yiiriitmek,

¢) Askeri saglik hizmetlerinin planlama ve icrasina yonelik resmi askeri yaymlan
hazirlamak,

¢) Bakanligin saglik insan giicii temin ve yetigtirme planlarini hazirlamak, mezuniyet
Bncesi ve sonrasi egitim faaliyetlerini planlamak ve yiiriittilesini saglamak,

d) Saglik personelinin atama ve gérevlendirme faaliyetlerini koordine etmek, harekét ve
hizmet ihtiyaglar1 kapsaminda, askeri saglik petsonelini askeri ve sivil saglik teskillerinde
gorevlendirmek,

€) Turk Silahli Kuvvetlerince icra edilen harekitlarnn saglik hizmet desteginin
saglanmast maksadiyla; biinyesindeki sthhi ikmal ve bakim birligi, seyyar saglik teskilleri ve
harekét kontroliine girecek sivil saghk teskillerini harekét planlarina uygun olarak sevk ve idare
etmek,

f) Bakanlik saglik teskillerinin denetleme ve degerlendirme faaliyetlerini yiiriitmek,

g) Bakanlik saglik teskillerinin, barts ve savag sartlarina yonelik yurti¢i ve yurtdist
saghk lojistik destek ve 6denek planlama faaliyetlerini yiiriitmek,

&) Bakanlik personeli ve adaylari hakkinda dtizenlenen saghik kurulu raporlarmin
inceleme ve onay islemlerini ylirlitmek,

h) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



Biitge ve Mali Hizmetler Genel Miidiirliigii

MADDE 339/C- (1) Biitge ve Mali Hizmetler Genel Mudiirliigiiniin gorev ve yetkileri
sunlardir;

a) llgili mevzuat gergevesinde strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen
gorevleri yapmak,

b) Tiirk Silahli Kuvvetleri Stratejik Hedef Plan: ile belirlenen glivenlik ve savunmaya
yonelik projelere iligkin mali kaynaklarin; tespiti, programlanmasi, biitgelenmesi, tahsisi,
kullammmin takip ve kontrolii ile koordinasyonunun saflanmasina yonelik faaliyetleri
yiiriitmek ve bu hususlara iligkin ilke, esas ve usulleri belirlemek,

¢) Déner sermayeli igletmelerin Bakanlikea yapilacak is ve islemlerini yiirlitmek,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevieri yapmak.

Hukuk Hizmetleri Genel Midiirliigi

MADDE 339/D- (1) Hukuk Hizmetleri Genel Mudiirligiiniin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) 659 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname hilkiimlerine gore hukuk birimlerine verilen
gorevleri yapmak,

b) Ilgili mevzuat gergevesinde hukuk siifi subaylarin meslek oncesi ve meslek ici
egitimlerini planlamak ve yliriitmek,

¢) Hukuk hizmetleri bagkanliklari ve hukuk hizmetleri birimlerinin denetimini yapmak,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Lojistik Genel Mudtirltigit

MADDE 339/E- (1) Lojistik Genel Miidiirliijiintin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanhifin ihtiyag duydugu bina ve tesislerin planlanmasmi, yapim, bakimm ve
onarimim gergeklestirmek,

b) Kamulagtirma islemlerini yiirtitmek,

¢) Bakanliga tahsisli ve/veya fiilen kullanilan taginmazlarm, Tiirk Silahli Kuvvetlerinin
ihtiyaglar1 kapsaminda imar durumu ve uygunlugunu incelemek, ihtiyag olmas: halinde ilgili
birimlerle koordine ederek imar plam ile imar uygulamalarim yaptirmak ve onaylanmasint
saglamak,

¢) Bakanh@n taginmazlarma ve merkez teskilatt haricindeki tagimirlarna iligkin is ve
iglemleri ylirtitmek,

d) NATO Giivenlik Yatirim Programinda yer alan faaliyetleri ylrtitmek,

¢) Genelkurmay Bagkanligi, kuvvet komutanhklari, ilgili bakanhklar, kurum ve
kuruluslar, dost ve miittefik tilkeler ile lojistik igbirligini ve koordinasyonu saglamak,

f) Mali igbirligi anlagmalari, hibe anlagmalar, nakdi ve lojistik yardim ile lojistik
uygulama protokollerinin ilgili mevzuat kapsaminda hazirlanmas; ve yiiriirlitk stirecinin takip
edilmesi faaliyetlerini ytiriitmek,

g) Smur Fiziki Giivenlik Sistemi projelerinin koordinasyonunu saglamak, is ve
iglemlerini yiiriitmek,

) Bakan tarafindan verilen diger g6revleri yapmak.



Personel Genel Miidiirliigii

MADDE 339/F- (1) Personel Genel Midiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardur:

a) Bakanligin personel politikasi ve planlamast ile personel sisteminin gelistirilmesi
konusunda galigmalar yapmak ve tekliflerde bulunmak,

b) Bakanlik merkez ve tagra tegkilati ile bagl, ilgili kurum ve kuruluglarinda gorevli
Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerini
ilgili kuvvet komutanliklari ile koordine ederek ytirtitmek,

¢) Bakanlik merkez ve tasra tegkilatindaki sivil personele iligkin iglemleri yiirtitmek,

¢) Tark Silahli Kuvvetleri mensubu subay ve astsubay atama faaliyetlerini ilgili
birimlerle koordineli olarak yiiriitmek,

d) Bakanlik merkez ve tagra tegkilati ile ilgili egitim planlarimn koordinasyonunu
saglamak, Bakanlik personeli ile ilgili temel egitim programlarim diizenlemek ve uygulamak,

€) Bakanlik merkez ve tagra tegkilati, Genelkurmay Bagkanligi ve kuvvet
komutanliklarimn personel ve askeri 6grenci temin faaliyetlerini yiirtitmek,

f) Mesleki gelisim ile ilgili eitim planlama, aragtrma ve gelistirme faaliyetlerini
yiirtitmek,

g) Bakanlik merkez ve tagra tegkilati, Genelkurmay Bagkanhi1 ve kuvvet komutanliklart
ile bagh, ilgili kurum ve kuruluslarda gorevli personelin giivenlik sorusturmasi ve argiv
aragtirmasi hizmetlerini ytirtitmek,

&) Akulh kart sistemi ile ilgili islemleri yiirtitmek,

h) Ilgili mevzuat gergevesinde subay ve astsubaylarin agiga alma islemlerini yiiriitmek,

1) Bakan tarafindan verilen diger g6revleri yapmak.

Savunma ve Giivenlik Genel Miidiirligt

MADDE 339/G- (1) Savunma ve Glivenlik Genel Mudtirliigtiniin gorev ve yetkileri
sunlardur:

a) Milli savunma politikasinm olugturulmast ve geligtirilmesi icin gerekli
degerlendirmelerde bulunmak,

b) Yurtdis ikili resmi ziyaretler ile yurtdigindan gelen ziyaretgilere iliskin bilgi dosyast
ve konusma notlarim hazirlamak,

¢) Uluslararast Savunma Sanayi Fuarlar1 (IDEF) déhil yurtici/yurtdis: fuarlara katilimi
planlamak, fuarlarin kapsamina iliskin inceleme programian hazirlamak ve fuarlara katilmak,

¢) Ikili ve/veya ¢ok tarafli uluslararas: anlasmalarin yapilmasi ¢alismalarina gerekli
katki ve tavsiyelerde bulunmak,

d) NATO biinyesindeki ¢aliymalan gorev alam itibariyla deferlendirmek, takip etmek
ve ilgili Bakanlik birimleri ve kurumlarla koordinasyonu saglamak,

¢) Katilim saglanan gok tarafl: giivenlik toplant: ve konferanslarina yonelik bilgi dosyast
ve konugma notlarint hazirlamak,

f) Avrupa Birligi, Avrupa Givenlik ve Isbirligi Teskilat, Birlesmis Milletler, Bslgesel
Silahlarm Kontrolii Dogrulama ve Uygulama Yardim Merkezi (RACVIAC) ve Giineydogu
Avrupa Savunma Bakanlari (SEDM) siireci gibi uluslararas: kuruluglart kapsayan siyasi/askeri
faaliyetlere iliskin Bakanlik goriislerini olugturmak,

g) Avrupa Birligi miizakere stirecinde Bakanlik gorev alanina giten ¢ahigmalarda ilgili
birimlerle esgiidiim saglamak,



&) Yiiriitiilen/yiiriitiilecek harekét ve istihbarat faaliyetleri ile ilgili konularda Bakanlik
merkez ve tasta teskilati, Genelkurmay Bagkanhifn ve kuvvet komutanliklan: ile bakanliklar
arasinda koordinasyonu ve igbirligini saglamak,

h) Milli Giivenlik Kurulu toplantisi dncesi ilgili birimlerle koordineli olarak hazirlik
yapmak,

1) Afet ve acil durum ile ilgili konularda Bakanlifa bagh, ilgili kurum ve kuruluglarin
koordinasyonu ile Bakanhigin diger bakanliklarla koordinasyonunu ve igbirligini saglamak,

1) On Yillik Temin ve Tedarik Programm (OYTEP) ilgili birimlerle koordine ederek
hazirlamak ve bu kapsamdaki faaliyetleri ylirtitmek,

j) Bakanlik merkez ve tagra tegkilati, Genelkurmay Bagkanhg: ve kuvvet komutantiklar:
ile bagh, ilgili kurum ve kuruluglarin; kurulug, tegkilat ve kadro konularmdaki ¢aligmalarim
ylirtitmek,

k) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tedarik Hizmetleri Genel Midiirltigti

MADDE 339/G- (1) Tedarik Hizmetleri Genel Miidiirligiiniin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Tirk Silahl: Kuvvetlerinin ihtiyaci olan silah, mithimmat, sistem, her tlirlii arag-gereg,
giyim-kugam, saghk, enerji, techizat, yiyecek ve yakacak ile akaryakit, madeni yag ve benzer
kapsamdaki merkezi mal ve hizmetlerin tedarik faaliyetlerini yiiriitmek,

b) fhtiyaglarm temininde, uluslararas: gok tarafli ve ikili anlagmalar ile imzalanan
mutabakat muhtiralari kapsaminda tedarik ve modernizasyon faaliyetlerini yiirlitmek,

¢) Kalite Giivence makanu olarak; NATO iilkeleri ve ikili anlagmalar gercevesinde,
kurum ve kuruluglarda NATO Miittefik Kalite Gilivence Yayinlarn (AQAP) belgelendirme ve
Devlet Kalite Giivence faaliyetlerini yiirtitmek,

¢) Bakanlik tegkilatinda bulunan ve tedarik faaliyeti gerceklestiren tiim birimlerin
tedarik ile ilgili verilerini toplamak, analiz etmek, degerlendirmek ve gerektiginde bununla ilgili
raporlar hazirlamak,

d) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Tersaneler Genel Mudiirtugi

MADDE 339/H- (1) Tersaneler Genel Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Tiirk Silahli Kuvvetlerine ait yiizer unsurlarin ve {izerindeki sistemlerin bakmm,
onarim, imalat, yenilestirme, tadilat, modernizasyon ve bu faaliyetleri icra ederken ihtiyag
duyacap tedarik faaliyetlerini gergeklestirmek,

b) Tersanelerin atil kapasitelerinin degerlendirilmesi igin yeni is modelleri gelistirmek,
bu maksatla gerekli ticari girisimlerde bulunmak, imkén ve kabiliyetlerini tamtic: faaliyetler
gerceklestirmek,

¢) Temininde giiclitkk gekilen malzeme ve hizmetlerin milli imkéanlarla tiretilmesi igin
gerekli iyilestirme ve gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek, bakim, onanm ve yenilestirme
stireclerinde kullanilan malzeme ve hizmetleri {iretmek veya tirettirmek,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.



Yonetim Hizmetleri Genel Mudurligii

MADDE 339/I- (1) Yonetim Hizmetleri Genel Mudiirliginin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) llgili mevzuat gergevesinde, kiralama ve satm alma islerini yiiriitmek, temizlik,
glivenlik, iage, aydilatma, 1sitma, bakim, onarim, tagima ve benzeri hizmetleri yapmak veya
yaptirmak,

b) Bakanhgm merkez teskilatimn tagmurlarina iligkin iglemleri yiiriitmek,

¢) Bakanin protokol ve tdren islerini diizenlemek ve yiirlitmek,

¢) Bakan tarafindan verilen talimat ve g6revlerin yerine getirilmesi hususunda Bakanhk
biinyesindeki tiim birimlerin koordinasyonunu saglamak,

d) Bakamn koruma iglemlerini yiirtitmek ve koordine etmek,

¢) Bakanligin farkh birimlerinden temsilcilerin katilmasi gereken ¢alisma, faaliyet,
toplant, toren, resepsiyon ve benzeri organizasyonlarda Bakanlign kimin temsil etmesi
gerektigi hususunda Bakan talimati almak ve organize etmek,

f) Bakanlik tarafindan yiiriitiilen gehit, gazi, vazife/harp malulii ve sehitlik islemlerine
iligkin esas ve usulleri belirlemek,

) Devlet bityiikleri anit mezarhidi is ve islemlerini yiiriitmek,

8) Sorumlulugu kendisine verilen sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili
hizmetleri yapmak,

h) Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler planlamak ve yiirtitmek,

1) Bakanliga tahsisli Ankara’da bulunan kamu konutlarmin bakim ve onarimim yapmak
veya yaptirmak,

i) Bakanlik biinyesinde is saglig1 ve gilivenligi mevzuatinin uygulanmasini saglamak,

j) Bakanlik merkez teskilatinm birinci basamak saghk hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak,

k) Bakanhigmn ihtiyag duydugu konularda terciime hizmetlerini yapmak veya yaptirmak,

1) Genel evrak ve argiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

m) Destek Kitalart Grup Komutanh@: tarafindan yerine getirilen faaliyetlerin
koordinasyonunu saglamak,

n) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.”

MADDE 7- 1 sayil: Cumhurbagkanlif: Kararnamesinin 341 inci maddesi yiirtirtikten
kaldmbmustir.

MADDE 8- 1 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 342 nci maddesinin birinci
fikrasiun (b) bendi ile ikinei fikrasmnin (a) ve (d) bentleri asagidaki sekilde degistirilmis, ikinci
fikrasimin (1) bendinden sonra gelmek tizere agagidaki (i), (i), (k) ve (1) bentleri eklenmis,
sonraki bent buna gore teselsiil ettirilmig ve dordiincii fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki
besinci fikra eklenmistir.

“b) Insani amagh maym ve/veya patlamamig mithimmat temizleme: Maymn, patlamamig
mithimmat ve/veya mayin tarlast igerisinde bulunan el yapimi patlayici yer alan sahamn
herhangi bir amagla kullamma agilmasma yonelik, zaman ve maliyet baskisi olmadan,



calisanlarin ve iigiincii gatuslarin can giivenligine dncelik verilerek stirdiiriilen faaliyetlerin
tamamini,”

“a) Maym/patlamamis mithimmat tehdidini ortadan kaldirmak amaciyla, ilgili
bakanliklar, kurum ve kuruluglar ile igbirligi yaparak; milli politika, strateji, Sncelikler ve is
planlarmi igeren milli mayin faaliyet planimin olugturulmas: amaciyla ¢aligmalar yapmak ve
Bakanin onayina sunmak,”

“d) Maymn ve/veya patlamamig mithimmat faaliyetleri konusundaki geligmeler hakkinda
Bakana rapor vermek,”

“) Yurtiginde gergeklestirilecek insani amagh mayin ve/veya patlamarmmg mithimmat
temizleme faaliyetlerini planlamak ve yonetmek, belirlenen esaslara uygun olarak
gergeklestirilmesini takip etmek,

) Yurtiginde her tiirlit insani maksatli mayin faaliyeti icra edecek olan kurum, kurulug,
firma, komutanhk/birliklerin gorevlendirmesini yapmak, takip ve kontroliinii saglamak,

k) Maym/patlamamig mithimmat kazalarimin yasanmasini 6nlemek maksadiyla, maym
risk egitimine yonelik politikalar belirlemek, bu faaliyetleri planlamak, belirlenen esaslara
uygun olarak gerceklestirilmesini takip etmek, ilgili kurum ve kuruluslar ile yiiriitiilmesini
saglamak,

1) Yurtici ve yurtdigindaki kurum ve kuruluglarla gerekli koordinasyon ve isbirligini
saglamak,”

“(5) 4536 sayih Kanun kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler Milli Mayin Faaliyet Merkezi
Dairesi Bagkanliginin gorev kapsami disindadr.”

MADDE 9- 1 sayili Cumhurbagkanhigi Kararnamesinin miilga 343 iincti maddesi
bashgiyla birlikte agagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“Muhabere ve Bilgi Sistem Dairesi Bagkanlig

MADDE 343- (1) Muhabere ve Bilgi Sistem Dairesi Baskanligimin gérev ve yetkileri
sunlardur:

a) Bakanh@im muhabere ve bilgi sistemleri hizmetlerini yiiriitmek,

b) Bakanlik projeleri ile Bakanlik ve Bakanlifa baglt kurum, kurulug ve birliklerin
muhabere ve bilgi sistem, yazilim ihtiyaglarinin tasarlanmasi, uygulamasim saglamak ve
tedarik faaliyetlerini yiirlitmek,

c) Bakanligin internet hizmetleri ile ilgili is ve islemlerini yiirtitmek, elektronik imza ve
elektronik belge uygulamalar ile ilgili teknik ¢aligmalari yapmak, Bakanhk hizmetleri ile ilgili
bilgileri toplamak ve ilgili birimlerle isbirligi icinde veri tabanlar1 olugturmak,

¢) Bakanlhigin grev alamina giren biligim konularinda bagly, ilgili kurum, kuruluslar ve
ilgili taraflar ile koordinasyonu saglamak,

d) Mvuhabere ve Bilgi Sistemleri Gilivenligi, Kripto Giivenligi, TEMPEST
Elektromanyetik Dinleme ve Dinlemeden Korunma Gtivenligi, Siber Giivenlik, Elektronik
Harp faaliyetlerini yiiriitmek, onaylamak ve denetimini yapmak,



¢) Kripto sistemlerinde kullanilacak materyal ve anahtarlar1 firetecek techizat
onaylamak, kripto anahtarlarmin dagitilmasina iligkin standartlart ve yontemleri belirlemek ve
denetlemek,

f) Kriptografik algoritma ihtiyaclarim belirlemek, milli ve miittefik tilkeler igin kripto
anahtarlarinim {iretimini yapmak, elektronik kripto anahtarlart diginda ihtiyag duyulacak kod ve
parola sistemlerini belirlemek, geligtirmek ve firetmek,

g) Kamu kurum ve kuruluglar ile 6zel sektor igin gizlilik dereceli bilgi veya kripto
cihazlarina iligkin her tirlii yetki belgesi (klerans) diizenlemek ve onay yéntem ve usullerini
belirlemek, uygulanmasim saglamak, kriptolojik malzemelerin ihracat ve ithalat igin Dagigleri
Bakanlig ile koordine ederek gerekli lisanslari vermek,

§) Bakan tarafindan verilen difer g6revleri yapmak.”

MADDE 10- 1 sayith Cumhurbagkanlifi Kararnamesinin 343 {inci maddesinden sonra
gelmek tizere asagidaki madde eklenmistir.

“Teknik Hizmetler Dairesi Bagkanhg:

MADDE 343/A- (1) Teknik Hizmetler Dairesi Bagkanlifinin gérev ve yetkileri
sunlardir:

a) [lgili mevzuat uyarinca savunma sanayi giivenligi faaliyetlerini yiiriitmek,

b) Tirk Silahli Kuvvetleri envanterine giren ikmal maddelerinin kodlandirma
faaliyetlerini yiiriitmek,

¢) Bakanhik Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Nikleer (KBRN) Savunma Vizyonunu
olugturmak, KBRN Savunma Stratejik Planlarini hazirlamak, milli KBRN savunma iirtinlerinin
gelistirilmesi, test ve sertifikasyon merkezinin kurulmas ve igletilmesi, altyap ve egitim i¢in
caligmalar yapmak,

¢) AR-GE ve teknoloji yonetim faaliyetlerini gergeklestirmek,

d) Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyactm kargilamak amaciyla sozlesmeye baglanan;
silah, mithimmat, roket, fiize, arag, makine ve techizata ait teknik siireleri yonetmek, tirtin ve
firetim hatt1 kalifikasyonu yapmak,

e) Tiirk Silahh Kuvvetlerinin ihtiyact cergevesinde tedarik edilecek olan ortak ihtiyag
malzemeleri ile modernizasyon projelerine ait teknik sartname faaliyetlerini yiirtitmek,

f) Bakanlik merkez ve tagra teskilati, Genelkurmay Bagkanlif ve kuvvet komutanhiklan
ile bagly, ilgili kurum ve kuruluslara ait olan atis alam, test ekipmanlan tahsisi ve personel
gorevlendirilmesi ile test ve degerlendirme faaliyetlerini ylirtitmek,

g) NATO Standardizasyon Anlagmasi (STANAG) ve Miittefik Yayinlar (AP) hakkinda
gdriis olusturmak, ilgili koordinatér makama bildirmek,

#) NATO Ulusal Silahlanma Yéneticileri Konferansi (CNAD) kapsaminda Ulusal
Silahlanma Direktorliigii sekretaryasim yapmak,

h) Tirk Standardlan Enstitiisii tarafindan hazirlanan standart taslaklari hakkinda
Bakanlik goriigiini olugturmak,

1) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.”



MADDE 11- 1 sayili Cumhurbagkanlii Kararnamesinin 344 fincii maddesi agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“MADDE 344- (1) Basin ve Halkla lligkiler Miisavirliginin gérev ve yetkileri sunlardur:

a) Bakanhgin basin, halkla iligkiler ve tamtimla ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu
faaliyetleri ytirtitmek,

b) Bakanlik merkez ve tagra teskilatt, Genelkurmay Bagkanhig: ve kuvvet komutanliklart
ile bagh, ilgili kurum ve kuruluglarin basmn, halkla iligkiler ve tamtimla ilgili faaliyetlerinin
esgitdiim iginde yiiriitilmesini saglamak,

¢) Bakanlhik merkez ve tasra teskilati, Genelkurmay Baskanlig1 ve kuvvet komutanliklart
ile bagh, ilgili kurum ve kuruluslarm yurti¢i ve yurtdisindaki faaliyetleri hakkinda gerektiginde
i¢ ve dig kamuoyunu bilgilendirmek,

¢) 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve 3071 sayith Dilekge Hakkiun
Kullanilmasina Dair Kanuna gore yaptlacak bagvurulara iliskin islemleri yiirtitmek,

d) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.”

MADDE 12- 1 sayil Cumhurbaskanli: Kararnamesinin 345 inci maddesi asagidaki
sekilde degigtirilmigtir.

“MADDE 345- (1) Ozel Kalem Midirliigiinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanin gahigma programuni diizenlemek,

b) Bakanin resmi ve dzel yazigmalarini yiiriitmek,

¢) Bakanin ziyaret, davet, kargilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla
ilgili hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve diger kuruluslarla koordine etmek,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.”

MADDE 13- 1 sayili Cumhurbagkanli Kararnamesinin 350 nci maddesine asagrdaki
fikra eklenmistir.

“(2) Bakanlik tasra teskilatinda, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun ek 44 iincli
maddesine gore Savunma Hizmetleri Uzmam ve Savunma Hizmetleri Uzman Yardimeist
istihdam edilir.”

MADDE 14- 1 sayili Cumhurbagkanligy Kararnamesinin Altier Kisminin Onbirinei
Béliimiine asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 2- (1) Bu maddenin yilriirliige girdigi tarihte, Destek Hizmetleri
Dairesi Baskaninin gorevi bagka bir isleme gerek kalmaksizin sona erer ve hakkinda 3 sayili
Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Atama Ustllerine Dair
Cumhurbagkanlif Kararnamesinin 6 nc1 maddesi hikiimlerine gore islem tesis edilir. 2/7/2018
tarihli ve 703 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin gegici 1 inci maddesinin dordiincii fikrast
hitkiimleri saklidur.

(2) Bu maddeyi ihdas eden Cumhurbaskanlii Kararnamesi ile kaldirilan birimlere ve
bunlarin ydneticilerine mevzuatta yapilan atiflar, kaldirilan birimlerin gorevlerini devralan
birimlere ve bunlarm yoneticilerine yapitmus sayihr,



(3) Bu maddeyi ihdas eden Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile olusturulan birimlerin
teskilatlanmas1 tamamlanincaya kadar bu birimlere ait gdrev ve yetkiler, bu maddenin
yiirtirlige girdigi tarihten nce gérevli ve yetkili olan birimler tarafindan yerine getirilir.

(4) Bumaddeyi ihdas eden Cumhurbagkanhigi Kararnamesi ile iptal edilen kadro unvam
hari¢ olmak tizere bu maddeyi ihdas eden Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile kapatilan
birimlere tahsisli kadrolarm mevcutlu olarak Bakanlik merkez teskilat: biinyesinde yer alan
diger birimlere dagitilmasinda Bakan yetkilidir.”

MADDE 15- 1 sayili Cumhurbagkanligs Kararnamesinin 417 nci maddesine asagidaki
fikra eklenmistir.

“(2) Genel Miidiirlitkte, Genel Miuidiirliigtin is ve islemleri ile kooperatif, birlik, oda,
tiretici orgiitleri ve bunlarm istiraklerinin denetimiyle gérevlendirilmek {izere 375 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin ek 24 tincti maddesi uyarinca kontrolér ve kontrolér yardimeisi
istihdam edilebilir.”

MADDE 16- 1 sayil: Cumhurbagkanhi Kararnamesinin Altinct Kisminm Ondérdiincti
Boliimiiniin eki (III) sayili listeye asagidaki satirlar eklenmistir.

“51. Ardahan Zirai Karantina Mudtirliigii

52. Edirne Zirai Karantina Mudiirliigii

53. Ardahan Veteriner Sinr Kontrol Noktas: Miidiirltigii-Ardahan

54. Istanbul Havaliman: Veteriner Smr Kontrol Noktas: Mudiirlagii-Istanbul
55. Van Veteriner Smur Kontrol Noktas: Miidiirliigii-Van”

MADDE 17- Ekli (1) sayilt listede yer alan kadro iptal edilerek 2 sayili Genel Kadro
ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin eki (I) sayih Cetvelin ilgili boltimtinden
gikarilmms, ekli (2) sayih listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 2 sayih Cumhurbaskanlig:
Kararnamesinin eki (I) say1li Cetvelin ilgili boliimlerine eklenmistir.

MADDE 18- Bu Cumhurbaskanlig1 Kararnamesi yaymmi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 19- Bu Cumhurbagskanlig1 Kararnamesi hiikiimlerini Cumhurbagkamn yiiriitiir.
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(1) SAYILI LiSTE

KURUMU : MILLI SAVUNMA BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

IPTAL EDILEN KADROLARIN
SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI
GIH | Destek Hizmetleri Dairesi Bagkam 1 1
TOPLAM 1
(2) SAYILI LISTE
KURUMU : ICISLERI BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
THDAS EDILEN KADROLARIN
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
Giivenlik ve Acil Durumlar
MIAH | Koordinasyon Merkezi Dairesi 1 1
Bagkam
GIH | Sef 5 2
Gl Yeri Haz_lrlama ve Kontrol 8 6
Isletmeni
TH Programci 2
TH Tekniker 1
TOPLAM 12
KURUMU : MILLI SAVUNMA BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
THDAS EDILEN KADROLARIN
SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI
GIH | Genel Miidiir 1 1
GiH Genel Miidiir Yardimeist 1 4
GIH | Daire Baskan: 1 10
TOPLAM 15




